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社会福祉法人 調布市社会福祉事業団 

 

１ 総括 

調布市社会福祉事業団は，障害福祉事業と子育て支援事業を事業の両輪

として取り組み，「公的責任の明確化を図るとともに，調布市と一体となり

社会福祉事業の推進に努め地域と協力して地域福祉の増進に寄与する」と

いう設立時の方針のもと事業を推進した。 

４月１日から，新たにかみふだ第１学童クラブを受託し，順調に事業を

開始した。  

中長期計画を推進するため，各プロジェクトチームで議論を進めた。ま

た，平成３１年度に第２期の最終年度を迎えるため，次期計画の策定に向

け検討を開始した。 

人材確保を図るため，東京都福祉人材センター主催の就職フォーラムや

大学の就職説明会に参加するなど事業団のＰＲに努めた。広報委員会を組

織し法人の紹介資料の作成に着手した。退職者の補充と新年度に向けた職

員採用試験を実施し人材の確保を図った。職員研修では，主任会による新

人研修を実施したほか，研修委員会による多様な研修を実施した。メンタ

ルヘルス対策の一環として，全事業所でストレスチェックを実施し，外部

保健師による個別面談を実施した。また，中間管理職・管理職向けメンタ

ー制度を継続したほか，事業団特別相談員を設置し，各事業所の運営への

助言を受けられるよう取り組んだ。  

 

２ 重点事業総括 

重点項目として掲げた障害者グループホームの開設では，じゃんぷの隣

接地にグループホームを新設するための準備を行ったほか，その他の候補

物件についても検討を行った。 

障害児学童クラブ，平成３１年度の受託に向けプロジェクトチームを発

足させ，事業の検討を開始したが，開設時期が次年度に延期されたため，

事業実施に必要な人員体制の検討等を継続した。 

大規模災害対策については，防災委員会で討議を行い，シェイクアウト
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訓練に合わせて緊急時メール送信システムによる職員参集訓練を行い災害

に備えた。また，大規模災害に備えた震災時対応シュミレーションマニュ

アルに加え，災害時の二次避難所を運営するためのマニュアルを新たに策

定した。併せて不測の事態に備え防犯体制の整備にも取り組んだ。 

虐待防止については，虐待防止委員会による虐待防止チェックリストの

実施や研修に取り組み，継続することで職員への意識付けとなるよう虐待

防止対策を工夫した。 

地域における公益的な取組については，プロジェクトチームで法人独自

の社会貢献のあり方について検討を行ったほか，市内の社会福祉法人等と

連携してフードドライブ事業に参加し，集荷，配布などを行った。 

法人設立２０周年を控え，「２０周年企画プロジェクト」では，「記念誌」

「式典」「記念品」の３チームに分かれて検討を進めた。 

 

３ 理事会及び評議員会等の開催状況 

(1) 理事会 

１ 
平成３０年 

５月２３日 

１ 審議事項 

(1) 平成 29 年度事業報告書(案)について 

(2) 平成 29 年度決算報告書(案)について 

(3) 職員給与規程の一部改正(案)について 

(4) 評議員選任・解任委員会の招集について 

(5) 新評議員候補者の選任について 

(6) 新評議員候補者の選任について 

(7) 新評議員候補者の選任について 

(8) 定時評議員会の招集について 

２ 報 告 事 項  

(1) 寄附について 

２ 
平成３０年 

８月２４日 

１ 審議事項 

(1) 定款細則の一部改正(案)について 

(2) 経理規程の一部改正(案)について 

(3) 臨時職員就業規程の一部改正(案)について 

(4) 再雇用職員規程の一部改正(案)について 

(5) 被表彰者について 

(6) 被表彰者について 

(7) 被表彰者について 

(8) 被表彰者について 

(9) 評議員会の招集について 
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２ 報告事項 

(1) 第１四半期事業報告について 

(2) 就労定着支援事業管理運営規程の制定につい

て 

(3) すまいる分室管理運営規程の一部改正につい

て 

(4) 研修委員会設置要綱の制定について 

(5) 広報委員会設置要綱の制定について 

(6) 防災委員会設置要綱の制定について 

３ 
平成３０年 

１１月２２日 

１ 審議事項 

(1) 第１次補正予算(案)について 

(2) 職員給与規程の一部改正(案)について 

(3) (仮称)石原小学校地域学童クラブ特命指名に

ついて 

(4) 評議員会の招集について 

２ 報告事項 

(1) 第 ２四 半 期 事 業 報 告 について 

(2)  グループホームみつばち管理運営規程の一部

改正について 

(3) 特別相談員設置要綱の制定について 

(4)  すこやか運営協議会設置要綱の一部改正につ

いて 

４ 
平成３１年 

３月２０日 

１ 審議事項 

(1) じゃんぷユニット増について 

(2) 平成 30 年度第２次補正予算(案)について 

(3) 平成 31 年度事業計画 (案)について 

(4) 平成 31 年度当初予算(案)について 

(5) 職員就業規則の一部改正(案)について  

(6) 職員給与規程の一部改正(案)について 

(7) 臨時職員就業規程の一部改正(案)について 

(8) 無期契約職員就業規程の一部改正(案)につい

て 

(9) 期末勤勉手当規程の一部改正(案)について 

(10) 育児休業等に関する規程の一部改正(案 )に

ついて 

(11) 介護休業等に関する規程の一部改正(案 )に

ついて 

(12) 再雇用職員規程の一部改正(案)について 

(13) 経理規程の一部改正(案)について 

(14) 実地検査について 

(15) 評議員会の招集について 
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２ 報告事項 

(1) ソーシャルメディア利用管理規程の制定につ

いて 

(2) 職員の母性健康管理規程の一部改正について 

(3) デイセンターまなびや管理運営規程の一部改

正について 

(4) すこやか管理運営規程の一部改正について 

(5) 子ども発達センター管理運営規程の一部改正

について 

(6) なごみ管理運営規程の一部改正について 

(7) そよかぜ管理運営規程の一部改正について 

(8) すまいる管理運営規程の一部改正について 

(9) すまいる分室管理運営規程の一部改正につい

て 

(10) 地域活動支援センター管理運営規程の一部

改正について 

(11) すくらむ管理運営規程の一部改正について 

(12) 学童クラブ管理運営規程の一部改正につい

て 

(13) 表彰規程の一部改正について 

(14) 特定個人情報取扱規程の一部改正について 

(15) セクシャル・ハラスメントの防止要綱の一

部改正について 

(16) パワー・ハラスメントの防止要綱の一部改

正について 

(17) 時間外勤務事務取扱要綱の一部改正につい

て 

(18) 移動支援事業実施要綱の一部改正について 

(19) 職員の通信教育研修経費等援助要綱の一部

改正について 

(20) 年次有給休暇積立保存制度要綱の一部改正

について 

(21) 自主研修の参加承認及び助成要綱の一部改

正について 

(22) 臨時職員通勤手当に関する内規の一部改正

について 

(23) すこやかトワイライトステイ事業要綱の廃

止について 

(24) すこやかショートステイ事業要綱の廃止に

ついて 

５  
平成３１年 

３月２８日 

１ 審議事項 

(1) 職員給与規程の一部改正(案)について 
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(2) 評議員会 

１ 
平成３０年 

６月 ７日 

１ 審議事項 

(1) 平成 29 年度決算報告書(案)について 

２ 報告事項 

(1) 平成 29 年度事業報告書について 

(2) 規程の改正について 

２ 
平成３０年 

９月１３日 

１ 審議事項 

(1) 役員等の報酬に関する取扱要綱の一部改正

(案)について 

２ 報告事項 

(1) 第１四半期事業報告について 

(2) 規則・規程の制定・改正について 

(3) 被表彰者について 

３ 
平成３０年 

１１月３０日 

１ 審 議 事 項  

(1) 第１次補正予算(案)について 

２ 報 告 事 項  

(1) 第２四半期事業報告について 

(2) （仮称）石原小学校地域学童クラブ特命指名

について 

(3) 規程・要綱の制定・改正について 

４ 
平成３１年 

３月２８日 

１ 審 議 事 項  

(1) 平成 30 年度補正予算(案)について 

(2) 平成 31 年度事業計画 (案)について 

(3) 平成 31 年度当初予算(案)について 

２ 報 告 事 項  

(1) 規則・規程の制定・改正について  

(2) じゃんぷユニット増について 

(3) 実 地 検 査 について 

(3) 監事監査  

回  開催日 議決事項等 

１ ５月１５日 平成 29 年度決算の監査  

２ ８月２１日 
平成 30 年度第１四半期の業務執行状況及び会計報

告について 

３ １１月１５日 
平成 30 年度第２四半期の業務執行状況及び会計報

告について 

４  ２月１３日 
平成 30 年度第３四半期の業務執行状況及び会計報

告について 

(4) 評議員選任・解任委員会 

回  開催日 審議事項等 

１ ５月３１日 評議員の選任について 
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(5) その他 

ア 施設長会 

回  開催日 審議事項等 

１ ４月 ６日 主要日程の確認，平成 30年度法人体制等 

２ ４月２７日 平成 29年度事業報告，監事監査，職員採用等 

３ ５月１１日 決算監査，決算理事会案件等 

４ ６月 １日 定時評議員会案件，被表彰者の推薦，職員研修等 

５ ７月 ６日 第１四半期監事監査，理事会・評議員会案件等 

６ ８月 ３日 理事会・評議員会案件，採用試験等 

７ ９月 ７日 人事異動，採用試験，平成 31 年度予算編成等 

８ １０月 ５日 第２四半期監事監査，すずかけフェスタ等 

９ １１月 ２日 監事監査，理事会・評議員会案件等 

１０ １２月 ７日 人事異動，職員採用，再委託業務確認等 

１１ １月１１日 理事会･評議員会案件，平成 31 年度予算編成状況等 

１２ ２月 １日 第３四半期監事監査，諸規程の改正，職員採用等 

１３ ３月 １日 人事異動，理事会･評議員会案件等 

１４ ３月 ８日 平成 31 年度事業計画･予算等  

イ 経営戦略会議 

回  開催日 審議事項等 

１ ５月２５日 中長期計画進捗状況，職員採用，防災，危機管理等 

２ ６月１５日 経営改善全般，資金積立計画，職員待遇改善等 

３ ７月２０日 20 周年事業，職員研修，職員採用等 

４ ８月１７日 中長期計画進捗状況，20 周年事業，障害児学童等 

５ ９月２１日 中長期計画進捗状況，専門性の構築等 

６ １０月１９日 中長期計画第３・４期に向けて，職員研修等 

７ １１月１６日 中長期計画進捗状況，無期雇用転換等 

８ １２月２１日 中長期計画進捗状況，二次避難所マニュアル等 

９ １月２５日 経営改善全般，危機管理体制，研修等 

１０ ２月１５日 経営改善全般，人事組織，新規の検討等 
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ウ リスクマネジメント委員会 

年１２回開催。事故報告等の検証及び事故防止対策等の検討を行っ

たほか，全体研修を実施した。 

エ  虐待防止委員会 

年４回開催。虐待防止の検討・方策等の協議及び虐待防止チェック

リストによる集計，分析を行ったほか，虐待防止マニュアルの修正等

を行った。 

オ  衛生委員会 

年１２回開催。職場環境調査，健康保持増進，メンタルヘルス研修，

ストレスチェック等について審議した。 

カ  定例施設等間連絡調整会議 

年１回開催。平成３０年度の主要方針等の確認を行った。 

キ  主任等連絡調整会議 

年６回開催。新人職員研修及び，各施設の共通の課題等を審議した。 

ク 防災委員会 

年４回開催。緊急時一斉通報運用や，各施設における共通の総合防

災対策の検討，シェイクアウト訓練のほか，防犯訓練を実施した。防

災備蓄品の確認を行った。二次避難所運営マニュアルを作成した。 

ケ  研修委員会 

年４回開催。事業団の研修計画の策定等を行い，階層別研修等を実

施した。 

コ  広報委員会 

年５回開催。職員採用案内の作成等を行った。 

サ  苦情解決第三者委員 

年４回調布市知的障害者援護施設及びまなびやで相談日を設定し，

事前に周知を行い，相談窓口を開設した。 

シ 法律相談 

年６回，労働案件，利用者のトラブル等に関する相談等を行った。 

ス 会計業務指導  

年１２回，福祉会計サービスセンターによる会計指導を受けた。 
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４ 理事・監事名簿  

役  職 名  氏    名  職業・主な経歴  

理事長 小 林 一 三 理事長 

副理事長 山 本 雅 章 調布市福祉健康部長 

業務執行理事 小 笠 原  寿 弘 事務局長 兼  総合施設長 

理事 松 井  久 美 子 調布市福祉作業所等連絡会 

理事 保 坂 明 夫 なごみ施設長 

理事 渡 辺 益 男 あゆみ園長 

理事 田 﨑 明 子 すくらむ施設長 

理事 中 島 悦 子 まなびや施設長 

監事 大 槻 哲 也 全国社会保険労務士会連合会最高顧問  

監事 植 松 充 子 税理士  

 

５ 評議員名簿 

評議員 西 田 伸 一 調布市医師会副会長 

評議員 村 上 佳 子 NPO法人 調布心身障害児・者親の会理事長 

評議員 進 藤 美 左 NPO法人 調布心身障害児・者親の会会長 

評議員 野 口 明 美  NPO法人 調布心身障害児・者親の会理事 

評議員 金 井  冨 美 子 調布市社会福祉協議会副会長 

評議員 深 津 信 夫 
調布市第４地区民生・児童委員協議会副

会長 

評議員 紺 矢 繁 雄 
（社福）東京かたばみ会 

 調布市ちょうふの里管理課長 

評議員 國 分 牧 子 臨床心理士  

評議員 石 川 士 朗 調布市障害福祉課長 

評議員 宇 津 木 ゆ み 子 調布市子ども政策課長 
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６ 職員の状況 

(1) 職員数                                        （単位：人）  

施設等 職種 

正規 

職員 

派遣 

職員 

再雇用 

職 員 

臨時 

職員 

合計 施設計 

本部 

福祉職 5 0 1 3 9 

9 

なごみ 

(含，ショートステイ) 

福祉職 35 0 2 24 61 

65 

看護師 2 0 0 0 2 

栄養士 1 0 0 1 2 

そよかぜ 

福祉職 11 0 0 10 21 

22 

看護師 1 0 0 0 1 

すまいる 

福祉職 9 0 0 18 27 

27 

まなびや 

福祉職 18 0 0 10 28 

31 

看護師 3 0 0 0 3 

ちょうふだぞう 福祉職 9 0 0 16 25 25 

すくらむ 

福祉職 8 0 2 67 77 

78 

看護師 1 0 0 0 1 

あゆみ 

福祉職 13 0 0 23 36 

42 

看護師 1 0 0 5 6 

すこやか 

福祉職 18 3 0 39 60 

86 

看護師 1 0 0 6 7 

相談員 0 0 0 13 13 

子育て支援専門員 0 0 0 6 6 

学童クラブ・ 

ユーフォー 

福祉職 20 0 0 90 110 110 

合計 156 3 5 331 495 495 

 ※  うち，障害者雇用 ４人 

(2) 研修開催状況  

開催日 研修名 講師 

受講人数 

5/25 主任会主催「新人職員研修」 

松井 久美子氏，なごみ主任，す

まいる主任，学童クラブ・ユー

フォー主任 

12 

6/6 中堅職員研修 (株)インソース 本田 和博 氏 25 
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7/4 パソコン研修「エクセル中級」 ＣＬＩＣ 児玉 寛人 氏 11 

9/21 

研修委員会主催「管理職研修（モ

チベーション）」 

㈱船井総研 中右 有美 氏 14 

9/28 

衛生委員会主催「メンタルヘルス

セルフケア研修」 

㈱ＴＦＡカンパニー 

赤尾 ますみ 氏 

26 

11/6 

主任会主催「新人職員研修 接

遇」 

㈱インソース 

柳澤 恵美 氏 

18 

11/9 

衛生委員会主催「フランス式メディ

カルアロマと顔ツボ・頭ツボ リン

パマッサージ」 

なごみ職員 16 

11/29 

研修委員会主催「コンプライアンス

研修」 

㈱インソース 小川 道弘 氏 42 

11/30 

衛生委員会主催「フランス式メディ

カルアロマと顔ツボ・頭ツボ リン

パマッサージ」 

なごみ職員 12 

12/3 

衛生委員会主催「健康づくり講習会

（太極拳）」 

東洋健身法研究所 

山本 高弘 氏 

17 

12/5 

研修委員会主催「メンタルヘルス研

修」 

介護労働安定センター 

横山 美枝子 氏 

41 

12/12 

主任会主催「アサーティブコミュニ

ケーション」 

㈱インソース 川見 敦子 氏 18 

1/17 

虐待防止委員会主催「虐待と身体拘

束等について」 

五百蔵洋一法律事務所 

関哉 直人 氏 

62 

2/7 

リスクマネジメント委員会主催「リ

スクマネジメントの基礎」 

㈱損保ジャパン日本興亜 

沼田 健人 氏 

55 

2/14 

衛生委員会主催「『食』をテーマにし

た講演会」 

㈱キユーピー 

 飛田 昌男 氏 

24 

 


